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Objetivos / Competéncias

A UC visa promover a aquisi¢ao/desenvolvimento de competéncias ao nivel da teoria e
Desenvolvimento Curricular, favorecendo uma atitude reflexiva e critica face a aspectos do curriculo e
do desenvolvimento curricular que permitam ao aluno:

Adquirir e aplicar conceitos fundamentais no campo da Teoria e do Desenvolvimento do Curriculo,
mobilizando e de articulando saberes

Compreender diferentes paradigmas e teorias do curriculo

Reconhecer os elementos curriculares estruturantes de qualquer proposta de ensino/ formagao.
Reconhecer os diferentes contextos de decisao curricular

Identificar as etapas na constru¢do de um curriculo

Reconhecer o papel do professor/formador no processo de desenvolvimento curricular

Para além das competéncias acima referidas pretende-se ainda promover o desenvolvimento de um
conjunto de competéncias transversais, nomeadamente o estudante devera ser capaz de:

Organizar, planificar e gerir as tarefas a realizar;

Recolher, selecionar e utilizar dados bibliogréficos;

Analisar, sintetizar e apresentar informagéo;

Organizar o trabalho auténomo;

Cooperar eficazmente em trabalho de par ou de grupo;

Resolver problemas e tomar decisdes;

Produzir fundamentadamente juizos criticos e avaliativos sobre o seu proprio trabalho.
Refletir sobre os contetidos e procedimentos adotados.

Conteudos programaticos (sinopse)

1 - Fundamentos curriculares
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1.1 = O Conceito de curriculo (polissemia / aproximagao histdrica ao conceito)
1.2 — As teorias curriculares

2 - Desenvolvimento curricular

2.1 - O conceito de desenvolvimento curricular

2.2 — Gestao curricular, niveis de decisao e contextos de aprendizagem

2.3 — Modelos de desenvolvimento curricular

2.4 — Avaliacéo curricular

2.5 - Diferenciacéo e equidade.

2.6 — Globalizacao e pds-modernidade
Curriculo e multiculturalidade;
Curriculo, género e narrativa étnica;
Estudos culturais;

Curriculo e desenvolvimento local;
Curriculo e o exercicio da cidadania;
Curriculo e interdisciplinaridade.

3 - Anadlise de Situacoes de Educagao e Formagao
3.1 - Ensino Basico/Secundario

3.2 — Formagao Profissional

3.3 — Ensino ndo Formal
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Métodos de ensino
Aulas teérico-praticas com diversificagdo de atividades. A estratégia geral das aulas é a de fazer preceder as

reflexdes e as sinteses de cunho tedrico de formas mais activas de participagéo dos alunos, nomeadamente
na discusséo e comentario de textos e na apresentacao oral dos trabalhos individuais e de grupo.

Regime Geral de Avaliagdao (Modalidades, elementos, calendarizacdo, ponderacao, etc.)

A avaliagdo dos alunos em regime geral (ver Regulamento de Avaliagdo do IE-UL) nesta UC exige a presenga
em pelo menos 2/3 das aulas, sera um processo continuo e incidiré sobre:

1. Participagéo nas atividades propostas e realizadas em aula ao longo do semestre (oral/escrita) — 20%

2. Trabalho individual escrito — 50% (6 de junho de 2025)

3. Trabalho de grupo (desenvolvimento de um tema sobre os contetdos programaticos), com a
apresentacao/validagao prévia do plano de trabalho, e apresentacéo em aula por todos os elementos do
grupo — 30% (a calendarizar com os alunos)

A aprovacao na UC implica que o aluno obtenha pelo menos 10 valores, tanto na componente de avaliagéo
individual, como na componente de avaliagdo em grupo.

Regime Alternativo de Avaliagao

A avaliagdo dos alunos em regime alternativo (ver Regulamento de Avaliagéo do IE-UL) nesta UC pressupde
que ndo podem garantir os 2/3 de presencas nas aulas e exige que seja feita prova da sua condi¢éo nos
Servigos Académicos e junto dos docentes. A data limite para informar os docentes deste estatuto especial
correspondera a 32 aula. Nesta data serdo feitos os ajustamentos necessarios no plano de trabalhos dos
alunos, nomeadamente quanto a prazos. O nao cumprimento desta formalidade remetera os alunos para
o regime geral.

A avaliagéo dos alunos em regime alternativo ndo contempla um momento de avaliagéo sob a forma de exame
e incidira sobre os seguintes elementos:

1. Prova individual presencial (escrita) ou plano de atividades de leitura e analise/sintese de textos mais
estruturantes dos temas abordados na UC- 60% (a calendarizar com os alunos).
2. Trabalho escrito individual de desenvolvimento sobre um tema do programa, com apresentacéo/validagao
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prévia do plano de trabalho e apresentacdo do trabalho — 40% (a calendarizar com os alunos).

Regras relativas a melhoria de nota

A melhoria de nota nesta UC realiza-se de acordo com o Regulamento de Avaliagéo do IE e tem a forma de
realizacdo de exame.
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