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Descrição geral (ECTS, Carga horária, Apoio tutorial, etc.) 

Disciplina semestral, composta por aulas teórico-práticas, com um total de 7,5 ECTS. A unidade curricular 
assume a carga horária semanal de 2 horas e funciona em regime blended-learning para os alunos dos 
Mestrados presenciais e funciona totalmente online para os Mestrados a distância.  
A dimensão de trabalho a distância é suportada pela plataforma http://elearning.ulisboa.pt . 

Os alunos devem frequentar e cumprir as propostas de actividades definidas em 2/3 das aulas lecionadas. 
Em oposição, o aluno deve optar pelo Regime Alternativo de Avaliação. 

 

Objectivos / Competências 

Objectivos: analisar e compreender modelos e referências de base no domínio da avaliação das 
aprendizagens, bem como, explorar metodologias e ferramentas online para suporte à avaliação em contextos 
educativos/formativos presenciais e a distância, visando assim o alargamento de conhecimentos e o 
desenvolvimento de aptidões de domínio metodológico, técnico e pedagógico sobre estratégias e instrumentos 
de avaliação com recurso a tecnologias digitais. 

Competências a desenvolver: 

i) compreensão das principais questões associadas a diferentes modalidades de avaliação (diagnóstica, 
formativa e sumativa) e a diferentes modelos de avaliação aplicados a ambientes online, 

ii) análise crítica e selecção de ferramentas digitais para aplicação em modalidades distintas de avaliação e 

http://elearning.ulisboa.pt/


 

 

respectiva aplicabilidade pedagógica, 

iii) planificação, concepção e testagem de diferentes instrumentos de avaliação com recurso a aplicações 
online e avaliação da aplicabilidade pedagógica. 

Conteúdos programáticos (sinopse) 

   1. Modelos, referenciais e abordagens de base em avaliação das aprendizagens (diagnóstica, formativa, 
sumativa) com recurso a tecnologias/ambientes digitais.  

   2. Ambientes online e a exigência de novos formatos de avaliação: a avaliação online das aprendizagens 
versus a avaliação das aprendizagens online. 

   3. Rúbricas na Avaliação das Aprendizagens. 

   4. Instrumentos de avaliação e aplicações online: módulos e aplicações para learning management systems, 
quizz builders, feedback webtools (open-access). Análise da aplicabilidade pedagógica e da introdução e 
edumetria. 

   5. Sistemas online de suporte i) à concepção de e-portefólios e ii) gestão de projectos de aprendizagem: 
exploração prática e analise critica. Ferramentas digitais para avaliação em metodologias ativas de 
aprendizagem. 
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Métodos de ensino 

Os diversos módulos têm métodos variados, no entanto, no geral, as actividades centram-se na exploração 
dos temas propostos através de metodologias de trabalho activas, realizadas tanto individualmente como em 
pequeno/ grande grupo. São analisados textos teóricos e material empírico variado, serão exploradas variadas 
ferramentas de suporte à avaliação mediada por ambientes online.    

Os diversos conteúdos são abordados com base em metodologias de ensino diversificadas contemplando a 
abordagem dos temas propostos através de metodologias de trabalho ativas, realizadas tanto individualmente 
como em grupo. São analisados textos teóricos e material empírico variado. Serão exploradas variadas 
ferramentas e sistemas de suporte à avaliação mediada por ambientes online. A generalidade dos materiais e 
das actividades a desenvolver em cada um dos conteúdos encontra-se disponível na plataforma 
ead.ulisboa.pt.  

Regime Geral de Avaliação (Modalidades, elementos, calendarização, ponderação, etc.) 

A avaliação é realizada com base na totalidade dos produtos desenvolvidos nos módulos temáticos da 
unidade curricular. Os trabalhos em causa envolvem a realização de pelo menos 2 trabalhos individuais. 

Toda a informação relativa as propostas de atividades de cada um dos módulos serão disponibilizadas na 
plataforma online de suporte às atividades. 

A aprovação na UC implica que o aluno obtenha pelo menos 10 valores, tanto na componente de avaliação 
individual, como na componente de avaliação em grupo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Regime Alternativo de Avaliação (Modalidades, estudantes abrangidos, elementos, calendarização, 
ponderação, etc.) 

A unidade curricular não pressupõe a avaliação por exame e a selecção do regime alternativo de avaliação 
pressupõe o acordo prévio com o docente responsável (até à terceira semana de aulas), da forma de 
acompanhamento dos trabalhos realizados na unidade curricular e baseia-se na elaboração e apresentação 
de dois trabalhos individuais desenvolvidos em formato digital.  

Trabalho 1: O trabalho envolve a selecção de uma unidade didáctica e planificação dos métodos e 
modalidades de avaliação- diagnóstica, formativa e sumativa - a utilizar, perspectivando e concretizando esses 
mesmos métodos de avaliação em instrumentos de avaliação desenvolvidos com recurso a novas webtools, 
software ou outras aplicações online. 

Trabalho 2: Os instrumentos de avaliação desenvolvidos no trabalho 1 serão pré-testados com um grupo de 
participantes seleccionados pelo estudante e de acordo com a unidade didáctica em causa. As respostas 



 

 

recolhidas deverão ser alvo de análise ajustada à natureza das questões e deverá suportar a integração de 
melhorias nos respectivos instrumentos de avaliação. 

Os dois trabalhos serão desenvolvidos individualmente. 

Trabalho 1: 40% + Trabalho 2: 60% = 100% nota final     

A entrega dos trabalhos tem como data limite 20 de junho de 2022.                   

Regras relativas à melhoria de nota 

   A melhoria de nota na disciplina obedece à realização de um exame escrito presencial incidindo sobre a 
totalidade das temáticas abordadas e o seu pedido deve ser comunicado aos respectivos professores com 
duas semanas de antecedência relativamente à 2ª época de exames.                                                                                                                                                                                              

 

 


